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CICLOVIA DO MUVI COMECA A TOMAR FORMA NO
JARDIM CATARINA E EM GUAXINDIBA

Mobilidade Urbana Verde Integrada
O(MUVI) estd com obras em andamento

em partes do trecho 6, especificamente
nos bairros Jardim Catarina e Guaxindiba, e um
item se destaca: a ciclovia, que ira cortar todos
o0s 18 quilémetros do corredor vidrio, de Neves a
Guaxindiba, incentivando o uso de transportes
menos poluentes e também a atividade fisica.

Emtodos ostrechos com obras prontas, é possivel
ver a ciclovia sendo utilizada pela populagio,
incluindo Neves, Camardo, Centro, Estrela
do Norte, Trindade e Alcdntara, entre outros
bairros. Todo o MUVI estd recebendo também
intervencoes de drenagem, pavimentacao,
construcao de calgadas e paisagismo.

No trecho 6 no Jardim Catarina, também estdo
sendo feitos trabalhos de construcdo de meio-
fio e da instalacdo da barreira New Jersey (que
dividird as pistas). Ja no trecho 6 em Guaxindiba,
serdo iniciados trabalhos de terraplanagem e
pavimentacao.

Com um investimento total de R$ 287 milhoes, o

colabore-|

UMA COLLAB ENTRE A PREFEITURA
E O CIDADAD GONCALENSE

projeto foi elaborado pela Secretaria Municipal
de Gestdo Integrada e Projetos Especiais
(Semgipe) e estd sendo executado gracas a uma
parceria entre o Governo do Estado do Rio de
Janeiro, através da Secretaria das Cidades, e a
Prefeitura. As obras do projeto tiveram inicio em
2022.

O cozinheiro José Carlos Moreira, de 46 anos,
mora na Rua Artur Napoledo, onde estdo sendo
feitas as obras em Guaxindiba, e celebrou as
intervencoes.

“Eu sinto que o bairro melhorou 90%. Apesar de
morar aqui ha pouco tempo, sei como era antes
e a situagdo da rua era péssima. Agora, temos
calcada, uma ponte para a travessia de veiculos e
a ciclovia. Ja vi o MUVI pronto em outros bairros
como o Centro e acredito que estd melhorando
a cidade como um todo. Agora, sé falta a
pavimentagdo aqui para ficar 100%”, afirmou.

Visite o nowe portal &
participe desto mudanga

Acesse: colabore.prosg.r.govbr

ULTIMAS NOTICIAS:

ASAS DEVOLVE TAMANDUA-MIRIM A
NATUREZA APOS RESGATE

SAO GONCALO MANTEM SERVICOS
ESSENCIAIS NO FERIADAO DO SERVIDOR E
DE FINADOS

CURSO
GRATUITO

Auxiliar de
Eletricista

Idade minima: 18 anos
Ensino Fundamental Completo

'Munhu (8h &s 12h) ou
Tarde (13h as 17h),

SAO GONCALO ESTA COM INSCRICOES
ABERTAS PARA CURSO PROFISSIONALIZANTE
GRATUITO DE AUXILIAR DE ELETRICISTA

CONHECA O

PAR

| 1]
NOSSO SONHO

? Rua Formosa - Boa Vista



https://www.pmsg.rj.gov.br/asas-devolve-tamandua-mirim-a-natureza-apos-resgate/
https://www.pmsg.rj.gov.br/sao-goncalo-esta-com-inscricoes-abertas-para-curso-profissionalizante-gratuito-de-auxiliar-de-eletricista/
https://www.pmsg.rj.gov.br/sao-goncalo-mantem-servicos-essenciais-no-feriadao-do-servidor-e-de-finados/
https://www.pmsg.rj.gov.br/
http://colabore.pmsg.rj.gov.br/
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DECRETO N° 514/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E ALTERA O ORCAMENTO E O
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE FAZENDA E DE COMPRAS E SUPRIMENTOS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com a Lei Municipal n° 1594 de 01 de
dezembro de 2025 - Lei Orgamentaria para 2026, com a Lei Federal
n°4.320 de 17 de mar¢o de 1964 e com a Lei Orgénica Municipal.
CONSIDERANDO o solicitado e justificado no processo SEI N°
04.07496/2026-8, Cl- SEI N° 65/SEMFA/CGAB/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito suplementar, e alterado o Orgamento, na
forma do Anexo, das Secretarias Municipais de Fazenda e de
Compras e Suprimentos, no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).
Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam
alterados ainda o Quadro de Detalhamento da Despesa e o Plano
Plurianual, aprovados respectivamente pelo Decreto n° 003 de 09 de
janeiro de 2026 e Lei n°® 1595 de 01 de dezembro de 2025.

Art. 3° Os recursos compensatorios serdo provenientes de anulagéo
parcial de dotag6es orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢gdes em contrario.

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2026.

NELSON RUAS DOS SANTOS

Prefeito

IANEXO DECRETO N° 514/2026

IQUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA - EXERCICIO 2026

Orgaos: Secretarias Municipais de Fazenda e de Compras e Suprimentos.

PROGRAMA NATUREZA VALOR (R$ 1)
DE DA DESPESA|  FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
TRABALHO DESPESA
20.24.04.129.2048.2.165 | 3.3.90.35.00 | CRIAR | 1.501.0000.0000 30.000,00) 0,00
20.30.04.122.1001.2.079 | 3.3.90.39.00 | 133 | 1.501.0000.0000 0,00 30.000,00
TOTAL 30.000,00) 30.000,00)

DECRETO N° 515/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E ALTERA O ORCAMENTO E O
QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA DO FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCA(;;Z\O.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONCALO, no uso de suas
atribuigdes legais e de acordo com a Lei Municipal n°® 1594 de 01 de
dezembro de 2025 - Lei Orgcamentaria para 2026, com a Lei Federal
n°4.320 de 17 de mar¢o de 1964 e com a Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o solicitado e justificado no processo SEI N°
06.16137/2026-3, OFICIO- SEI N° 122/SEMED/SUBCONT/2026,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito suplementar, e alterado o Orgamento, na
forma do Anexo, do Fundo Municipal de Educagéo, no valor de R$
6.900.000,00 (Seis milhGes e novecentos mil reais).

Art. 2° Em decorréncia do disposto no artigo anterior, ficam
alterados ainda o Quadro de Detalhamento da Despesa e o Plano
Plurianual, aprovados respectivamente pelo Decreto n° 003 de 09 de
janeiro de 2026 e Lei n°® 1595 de 01 de dezembro de 2025.

Art. 3° Os recursos compensatoérios serdo provenientes de anulagéo
parcial de dotag6es orgcamentarias.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigdes em contrario.

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2026.

NELSON RUAS DOS SANTOS

Prefeito
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Nomear, a partir de 29 de outubro de 2026, em virtude da habilitacéo
obtida em Concurso Publico, homologado em 19 de junho de
2024, os candidatos (as) classificados (as) para o cargo de:
INSPETOR DE ALUNOS

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
370022730 LUCAS FREITAS SILVA 34°
370018287 LUIZ MARCELO SILVA FREITAS 35°
370004067 FELIPE VIANA RIBEIRO 36°
370008047 IMARIA ELANE DA ROCHA PEREIRA 37°
370002942 [FELIPE DOS REIS MAIA 38°

Sao Gongalo, 29 de outubro de 2026.
NELSON RUAS DOS SANTOS
Prefeito

PORTARIA N° 1659/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGALO, no uso das suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no inciso | do art. 24
da Lei Municipal n° 1.416, de 21 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

Nomear, a partir de 29 de outubro de 2026, em virtude da habilitacéo
obtida em Concurso Publico, homologado em 19 de junho de 2024,
os candidatos (as) classificados (as) para o cargo de:

AUXILIAR DE CRECHE

INSCRIGAO NOME CLASSIFICAGAO
370020276 LAYSA DOS SANTOS SAMPAIO 220
370004506 DENIFER DA SILVA CORREA 23°

Sao Gongalo, 29 de outubro de 2026.
NELSON RUAS DOS SANTOS
Prefeito

SEMFA

PORTARIA - SEI N° 10/SEMFA/CGAB/2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso de suas
atribuicbes legais, estabelecidas pelo art. 63 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Gongalo, tendo em vista o que determina o art. 18
da Lei n® 14.133/2021, o art. 5° do Decreto Municipal n°® 119/2023,
RESOLVE:

Art.1° Instituir Equipe de Planejamento de Contratagdo para atuagéo
no Processo Administrativo n°® 03.24531/2026-0.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao
Quadro desta Secretaria, para constituirem a equipe especificada no
artigo anterior:

I. Hebert Hir Pinto - Matricula n® 22.419;

Il. Rafael dos Santos Nunes - Matricula n°® 20335;

IIl. Shirley Alves Veiga Rangel - Matricula n° 20.284.

Art. 3° A Equipe de Planejamento da Contratacdo devera realizar
todas as atividades das etapas de Planejamento da Contratagéo e
demais acgdes correlatas, quando solicitado pelas areas
responsaveis.

Paragrafo Unico. A equipe podera ser requisitada para diligéncias e
esclarecimentos acerca do Estudo e Planejamento da Contratagéo
até a conclusdo da compra/contratacdo, entendido como sendo a
homologacéo da licitagéo ou ratificagdo para compra/contratagéo.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sédo Gongalo, 27 de outubro de 2026.

RODRIGO TORREGROSA OLIVEIRA

Secretario Municipal de Fazenda

SEMAD

IANEXO DECRETO N° 515/2026

IQUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA - EXERCICIO 2026

Orgdo: Fundo Municipal de Educago.

PROGRAMA NATUREZA VALOR (RS 1)
DE DA DESPESA FONTE ACRESCIMO | CANCELAMENTO
TRABALHO DESPESA
23.50.12.361.2003.2.065 | 3.3.90.30.00 25 1.500.1001.0045 0,00 6.900.000,00)
23.59.12.361.2021.2.094 | 3.3.90.32.00 33 1.500.1001.0045 6.000.000,00) 0,00
23.59.12.361.2021.2.094 | 3.3.90.39.00 37 1.500.1001.0045 900.000,00| 0,00
TOTAL 6.900.000,00) 6.900.000,00)

PORTARIA N° 1658/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO, no uso das suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no inciso | do art. 24
da Lei Municipal n°® 1.416, de 21 de dezembro de 2022,

RESOLVE:

https://do.pmsg.rj.gov.br/

PORTARIA - SEI N° 78/SEMAD/GAB/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 63 da Lei Orgénica do
Municipio, e pelo Decreto n° 151/2026, e considerando o que consta
do Processo SEI n° 03.00055/2025-0;

RESOLVE:

Art. 1° Reconduzir a Comissdo Permanente de Inquérito
Administrativo Disciplinar, constituida pelos servidores abaixo,
conforme Decreto n°. 061, de 28 de fevereiro de 2023, com vistas a
dar continuidade, no prazo de 60 (sessenta) dias, aos trabalhos de
apuracao dos fatos constantes do PAD n° 03.00055/2025-0.

|. Presidente — Antdnio Marcos de Oliveiras Corréa, matricula 12.617;
Il. Membro — Marlon de Paiva Vieira, matricula 22.143; e

Ill. Membro — Douglas Zacharias de Noronha, matricula 17. 885.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretéario Municipal de Administragéo
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PORTARIA SEI N° 1149/SEMAD/SUBRH/CIF/2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, usando das
atribuicbes do seu cargo, e tendo em vista a delegacdo de
competéncia determinada pelo Decreto n° 151, de 01 de abril de
2026, RESOLVE conceder 3 (trés) meses de Licenca Prémio ao(s)
servidor(es) abaixo relacionado(s), de acordo com o disposto no
artigo 155 da Lei n° 1.416/2022.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO D.O.E. | PODER EXECUTIVO | ANO VII | N¢ 1.799 EM 29 DE OUTUBRO DE 2026

Considerando toda a instrucao dos autos, DEFIRO a concessao do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Rodrigo da Conceigdo Santos, matricula n® 129.955.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragéo

Matricula Nome Posse Cargo Quinquénio Inicio Processo
0 R 3/11 a 02/12/26
21248 | ANDREGUSTAVO | 15055015 | FISCAL DE | 192012-2017 b: 2 oor0i27 [03.18577/2026-0
FELIX PINTO OBRAS b1/06 2 30/06/27

S&o Gongalo, 20 de outubro de 2026.
DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS
Secretario Municipal de Administragdo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n® 03.01171/2026-1

Considerando toda a instrucédo dos autos, DEFIRO a concesséo do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Adriano Alves Rangel Farias, matricula n® 131.715.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragédo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n® 03.08722/2025-9

Considerando toda a instrucao dos autos, DEFIRO a concessao do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Pedro Paulo de Souza, matricula n® 125.331.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragédo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n°® 03.10344/2026-6

Considerando toda a instrucédo dos autos, DEFIRO a concessdo do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Emilson Rocha Pio, matricula n® 131.816.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragéo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n° 03.09254/2026-5

Considerando toda a instru¢édo dos autos, DEFIRO a concessao do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Fabiano Gongalves Antero, matricula n® 131.893.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragéo

DESPACHO DO SECRETARIO

PROCESSO SEI n° 03.23754/2026-4- DEFIRO licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia a servidora Maria Joana Pereira
Robinson - mat. 25.849, por 02 (dois) dias, no periodo de 01 a
02.10.2026, conforme art. 151 da Lei Municipal n°® 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragédo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n® 03.09518/2026-7

Considerando toda a instru¢édo dos autos, DEFIRO a concessao do
Adicional de Insalubridade em Grau Méaximo (40%) ao servidor
Osvaldo Gomes de Matos, matricula n® 131.935.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragao

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n® 03.19017/2026-7

Considerando toda a instru¢do dos autos, INDEFIRO o requerido.
Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragéo

DESPACHO DO SECRETARIO

PROCESSO SEI n° 03.24854/2026-9 - DEFIRO licenga por motivo de
doenca em pessoa da familia a servidora Danieli da Cunha Corréa
dos Santos - mat. 25.730, por 60 (sessenta) dias, no periodo de 06.10
a 04.12.2026, conforme art. 151 da Lei Municipal n° 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragédo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo SEI n° 06.15920/2026-8

Considerando toda a instrucdo dos autos, DEFIRO a inclusao da
Jornada em Regime Suplementar requerida a servidora Barbara
Cristina Morelli Costa de Souza, matricula n® 23951.

Sédo Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administracéo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n°® 03.07681/2024-3

Considerando toda a instrucédo dos autos, DEFIRO a concessédo do
Adicional de Insalubridade em Grau Maximo (40%) ao servidor
Sergio da Silva Costa, matricula n® 129.870.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administracéo

SEMED

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n° 03.09846/2024-0

Considerando toda a instrucao dos autos, DEFIRO a concesséo do
Adicional de Insalubridade em Grau Maximo (40%) ao servidor
Ronaldo da Conceigao, matricula n® 127.216.

S&o Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretario Municipal de Administragéo

DESPACHO DO SECRETARIO

Processo Administrativo n°® 03.10670/2024-0

Considerando toda a instrucédo dos autos, DEFIRO a concesséo do
Adicional de Insalubridade em Grau Maximo (40%) ao servidor
Rodrigo Santos Alves da Silva, matricula n°® 129.785.

S&o Gongalo, 27 de outubro de 2026.

DANIEL LIMA DE MAGALHAES BASTOS

Secretério Municipal de Administracdo

DESPACHO DO SECRETARIO
Processo Administrativo n° 03.08424/2025-0

https://do.pmsg.rj.gov.br/

PORTARIA SEMED N° 50/2026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZAQAO E
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS NO AMBITO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE SAO GONCALO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicées
que lhe séo conferidas pela legislagédo vigente,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 208 e 211, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, que consagram a educagao
como direito de todos e dever do Estado e da familia, orientada
pelos principios da igualdade de condigcdes para o acesso e
permanéncia na escola, da garantia de padrdo de qualidade e da
colaboracao entre os entes federados;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianca e do Adolescente, especialmente a garantia do
direito & educacéo, ao pleno desenvolvimento e a protecao integral;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, em especial as
disposicdes relativas as finalidades da Educagdo Basica, a
alfabetizagdo, a avaliagdo continua e cumulativa e a organizacao
dos sistemas de ensino;

CONSIDERANDO o Referencial Curricular da Rede Municipal de
Ensino, consoante a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, e
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educa¢édo Basica, observadas
as especificidades da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental;
CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, e a Lei Federal n° 15.247, de 31 de outubro de 2025, relativos

2
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ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, e a necessidade de
assegurar o direito a alfabetizagdo na idade adequada e a
recomposi¢do das aprendizagens;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 12.391, de 28 de fevereiro de
2025, que institui o Pacto Nacional pela Recomposi¢cdo das
Aprendizagens, no ambito da Educagédo Basica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003
(modificada pela Lei Federal n°® 11.645, de 10 de margo de 2008) e a
Resolugdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004, que dispdem sobre
a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 470, de 14 de maio de 2024, que
institui a Politica Nacional de Equidade, Educacéo para as Relagbes
Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola — PNEERQ;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, e as normas
nacionais relativas a Educacédo Especial na perspectiva inclusiva;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 658, de dezembro de 2015, que
aprova o Plano Municipal de Educacédo de Sdo Gongalo, observadas
suas metas e estratégias relacionadas a alfabetizacdo, a qualidade
da educacdo, a formagdo dos profissionais e a reducdo das
desigualdades educacionais;

CONSIDERANDO o Parecer CME n° 010/2026, do Conselho Municipal
de Educacdo de Sédo Gongalo, que se manifesta favoravelmente a
aprovagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposicao
das Aprendizagens da Rede Publica Municipal de Ensino de S&o
Goncalo, reconhecendo sua consonancia com a legislagéo
educacional vigente e sua relevancia para a garantia do direito a
alfabetizagéo e a recomposicao das aprendizagens;
CONSIDERANDO a necessidade de instituir, no ambito da Rede
Publica Municipal de Ensino de Sao Gongalo, uma politica
permanente de implementagdo, acompanhamento e avaliagdo das
acdes de alfabetizagdo e recomposicdo das aprendizagens,
analisando indicadores e resultados, com acompanhamento das
trajetorias escolares, articuladas as politicas estadual e nacional;
RESOLVE: CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo e
Recomposicdo das Aprendizagens da Rede Publica Municipal de
Ensino de S&do Gongalo, como politica educacional permanente
destinada a assegurar o direito a aprendizagem, a alfabetizacdo na
idade recomendada, ao letramento, a consolidagdo dos
conhecimentos essenciais e ao desenvolvimento integral dos
estudantes.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, a Politica compreende agdes
articuladas de prevencdo, diagnostico, intervencdo pedagdgica,
acompanhamento e avaliagdo, respeitadas as especificidades das
etapas e modalidades da Educacao Basica.

| = na Educacgdo Infantil, a ampliacdo das experiéncias de linguagem,
oralidade, escuta, literatura, leitura de mundo e cultura escrita, em
consonancia com os direitos de aprendizagem e desenvolvimento,
sem antecipacédo das praticas de escolarizagdo proprias do Ensino
Fundamental,

Il = no 1° e no 2° anos do Ensino Fundamental, a garantia das
condi¢cdes pedagdgicas necessarias a alfabetizacdo e ao letramento;
Il = do 3° ao 5° ano do Ensino Fundamental, a consolidagdo e a
ampliagdo das aprendizagens essenciais, com atengdo prioritaria
aos estudantes que ainda ndo tenham consolidado a leitura, a
escrita e os conhecimentos mateméticos fundamentais;

IV — nos demais anos, etapas e modalidades atendidos pela Rede
Municipal, acbes de recomposi¢cao destinadas aos estudantes com
aprendizagens essenciais ndo consolidadas, conforme diagnéstico
pedagégico.

Art. 3° A Politica tem como meta assegurar que todas as criangas
estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino Fundamental e
garantir estratégias permanentes para a consolidacdo e a
recomposicdo das aprendizagens ao longo da trajetéria escolar.
CAPITULO Il DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 4° Sado principios da Politica Municipal de Alfabetizacdo e
Recomposicdo das Aprendizagens:

I. garantia do direito a educacgao, a aprendizagem e a alfabetizacéo;
Il. promocdo da equidade educacional e enfrentamento das
desigualdades de aprendizagem entre estudantes, escolas e
territérios;

https://do.pmsg.rj.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE SAO GONGALO D.O.E. | PODER EXECUTIVO | ANO VII | N¢ 1.799 EM 29 DE OUTUBRO DE 2026

Ill. respeito as singularidades, aos contextos, aos diferentes tempos,
ritmos e percursos de aprendizagem;

IV. valorizagdo da infancia e das trajetérias escolares;

V. qualidade e intencionalidade das praticas pedagogicas;

VI. inclusdo, acessibilidade e garantia de participacdo e
aprendizagem;

VIl. valorizacdo das relagdes étnico-raciais e de praticas
pedagoégicas comprometidas com a superacédo das desigualdades;
VIIl. corresponsabilidade entre Secretaria Municipal de Educacéo,
unidades de ensino e comunidade escolar;

IX. articulagdo entre avaliagdo, planejamento, intervencgéo
pedagégica, formagdo continuada e acompanhamento;

X. utilizagéo ética, pedagogica e formativa de dados, indicadores e
evidéncias educacionais.

Art. 5° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo e
Recomposicéo das Aprendizagens:

|. garantir & alfabetizacdo de todas as criangas até o final do 2° ano
do Ensino Fundamental;

Il. fortalecer a transicdo entre a Educag&o Infantii e o Ensino
Fundamental, preservando as especificidades de cada etapa;

Ill. identificar precocemente necessidades de aprendizagem e
organizar intervengdes pedagdgicas tempestivas;

IV. promover a recomposi¢cdo das aprendizagens essenciais nao
consolidadas;

V. desenvolver e consolidar competéncias de leitura, escrita,
oralidade, cultura escrita e letramento matematico;

VI. reduzir desigualdades educacionais entre estudantes, unidades
de ensino e territorios;

VII. fortalecer a formagdo continuada de professores, equipes
gestoras e equipes técnico-pedagdgicas;

VIIl. ampliar o acesso ao livro e leitura/literatura;

IX. fortalecer a participagdo das familias e da comunidade escolar
no acompanhamento das trajetérias de aprendizagem;

X. instituir rotinas de monitoramento e avaliagdo que subsidiem
decisdes pedagdgicas e de gestao;

XI. assegurar condi¢cdes de acesso, permanéncia, participacédo,
aprendizagem e desenvolvimento integral dos estudantes.
CAPITULO Il DOS EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposi¢cédo das
Aprendizagens serd desenvolvida a partir dos seguintes eixos
estruturantes:

|. Alfabetizacéo e Letramento;

Il. Recomposicdo das Aprendizagens;

Ill. Formagé&o Continuada;

IV. Educacéo Antirracista e Equidade;

V. Educagéo Inclusiva;

VI. Leitura, Literatura e Cultura Escrita;

VII. Monitoramento e Avaliagao;

VIIl. Governanga, Gestéo e Articulagéo;

CAPITULO IV DA ALFABETIZAQAO E DO LETRAMENTO

Art. 7° O eixo Alfabetizagcdo e Letramento tem por finalidade
assegurar o desenvolvimento progressivo da leitura, da escrita, da
oralidade, da cultura escrita e dos conhecimentos matematicos
fundamentais, garantindo as condi¢cBes necessarias para que as
criancas estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do Ensino
Fundamental.

Art. 8° As praticas pedagogicas do Ciclo de Alfabetizacdo deverao
considerar o curriculo da Rede Publica Municipal de Ensino, os
conhecimentos prévios dos estudantes, a diversidade de estratégias
didaticas, o acompanhamento sistemético das aprendizagens e
intencionalidade e intervencdes planejadas a partir das
necessidades identificadas.

CAPITULO V DA RECOMPOSIQAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 9° A recomposicdo das aprendizagens constitui estratégia
permanente e intencional da Rede Publica Municipal de Ensino
destinada a assegurar a apropriacdo de conhecimentos e
habilidades essenciais nao consolidados, considerando a etapa de
escolarizacgdo e a trajetéria de cada estudante.

§ 1° A recomposicéo das aprendizagens ndo se confunde com mera
repeticdo de conteddos ou reforco pontual, devendo articular
diagndstico, priorizagdo curricular, planejamento, intencionalidade e
intervencdo pedagdgica, acompanhamento e avaliacdo dos
avancos.

§ 2° As acbes de recomposicao deverdo:
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|. ser precedidas e acompanhadas por avaliacdo diagnéstica e
formativa;

Il. considerar os diferentes ritmos, necessidades e trajetérias de
aprendizagem;

Ill. priorizar conhecimentos e habilidades essenciais, com especial
atencdo a leitura, a escrita e a matematica;

IV. prever intervengdes pedagdgicas diversificadas, planejadas e
registradas;

V. assegurar acompanhamento continuo da evolugcdo dos
estudantes;

VI. articular-se, quando necessario, as estratégias de frequéncia,
permanéncia e busca ativa escolar.

Art. 10. Cada unidade de ensino devera incorporar ao seu Projeto
Politico-Pedagdgico e ao Plano de Acdo estratégias de
alfabetizacdo, consolidacdo e recomposicdo das aprendizagens,
definidas a partir do diagnostico de sua realidade e acompanhadas
pela equipe gestora e pedagdgica.

CAPITULO VI DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 11. A formacgdo continuada constitui elemento estratégico da
Politica Municipal de Alfabetizagdo e Recomposicdo das
Aprendizagens e deverd articular fundamentos teéricos, curriculo,
praticas pedagdgicas, andlise de evidéncias de aprendizagem e
necessidades identificadas na Rede Publica Municipal de Ensino .
Art. 12. A Secretaria Municipal de Educac¢do, por meio do Centro
Municipal de Referéncia em Formag&do Continuada Prefeito Hairson
Monteiro dos Santos — CREFCON e das areas pedagogicas
competentes, promovera acgles permanentes de formacéo
destinadas, prioritariamente:

|. aos profissionais da Educacgao Infantil;

1. aos professores alfabetizadores;

Ill. aos professores dos anos iniciais e demais profissionais
envolvidos em agdes de recomposicgéo;

IV. as equipes gestoras;

V. as equipes técnico-pedagdgicas.

CAPITULO VIl DA EDUCACAO ANTIRRACISTA, DA EQUIDADE E DA
EDUCAGCAO INCLUSIVA

Art. 13. O eixo Educagao Antirracista e Equidade tem por finalidade
promover praticas pedagogicas e institucionais comprometidas com
a superagcdo das desigualdades educacionais/raciais e com o
reconhecimento e a valorizagdo da historia, culturas e contribuigdes
afro-brasileiras, africanas e indigenas, em conformidade com a
legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. As acdes do eixo deverdo integrar curriculo,
formacao continuada, materiais pedagodgicos, acompanhamento de
indicadores e préticas de valorizacdo dos diferentes saberes,
identidades e territorios.

Art. 14. O eixo Educagdo Inclusiva visa assegurar acesso,
permanéncia, participagdo, aprendizagem e desenvolvimento dos
estudantes publico da Educagdo Especial e dos estudantes que
demandem apoios educacionais especificos, observadas a
acessibilidade, as adaptac6es razoaveis e as normas vigentes.
Paragrafo Unico. As estratégias de alfabetizagdo e recomposicao
deverdo contemplar recursos, apoios e préaticas pedagdgicas
acessiveis, de acordo com as necessidades educacionais
identificadas.

CAPITULO VIlI DA LEITURA, DA LITERATURA E DA CULTURA
ESCRITA

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacéo e as unidades de ensino
promoverdo ag6es permanentes de formacao de leitores, acesso a
literatura, ampliacdo de repertérios e participagcdo dos estudantes
em préticas significativas de leitura e producéo escrita.

Art. 16. Constituem estratégias deste eixo, entre outras:

I. o fortalecimento dos projetos institucionais de leitura e literatura
da Rede;

Il. a Biblioteca Movel e outras acdes de circulagéo de acervos, rodas
de leitura e mediacéo literaria;

Ill. projetos de autoria e produc¢éo estudantil;

IV. agdes de valorizagdo da cultura escrita e das praticas de leitura
nos diferentes territérios;

V. a qualificacdo e ampliacdo do uso pedago6gico dos acervos
literarios das unidades de ensino.

CAPITULO IX DO MONITORAMENTO E DA AVALIA(;AO

Art. 17. O monitoramento e a avaliagdo da Politica Municipal de
Alfabetizagdo e Recomposicdo das Aprendizagens serdo realizados
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de forma continua pela Secretaria Municipal de Educagdo, com
finalidade diagndstica, formativa e de aprimoramento das préticas e
das politicas educacionais.

Art. 18. Constituem instrumentos de monitoramento e avaliagéo,
sem prejuizo de outros que venham a ser instituidos:

I. o Programa de Avaliagio EDUCA SG e seus instrumentos
diagnosticos e de acompanhamento de percursos;

II. as avaliagbes externas nacionais e estaduais;

Ill. as avaliagbes de fluéncia leitora;

IV. os registros e avaliagbes pedagogicas produzidos pelas
unidades de ensino;

V. os indicadores de frequéncia, permanéncia e fluxo escolar;

VI. os indicadores de alfabetizacdo naidade adequada;

VIl. os indicadores de recomposicdo e consolidacdo das
aprendizagens;

VIIl. painéis, relatérios e demais instrumentos de acompanhamento
pedagégico.

Art. 19. Os resultados das avaliagdes e dos indicadores deverdo
subsidiar o planejamento pedagdégico, a formagdo continuada, a
definicdo de estratégias de intervencdo e o acompanhamento das
unidades de ensino e dos estudantes.

Paragrafo Unico. Os resultados deverdo ser analisados de forma
contextualizada, vedada sua utilizagdo isolada para préticas de
exposicdo, estigmatizacdo ou responsabilizacdo individual de
estudantes ou profissionais.

CAPITULO X DA GOVERNANGCA, DA GESTAO E DAS
RESPONSABILIDADES

Art. 20. A governanca da Politica sera coordenada pela Secretaria
Municipal de Educagéo, por intermédio da Subsecretaria de Agdes
Pedag6gicas em articulagdo com as unidades de ensino.

Art. 21. A Comissao Municipal de Monitoramento da Alfabetizagédo —
COMMALFA constitui instancia permanente de acompanhamento da
Politica, observada sua regulamentacgéo especifica.

Art. 22. Compete a COMMALFA, sem prejuizo das atribuicdes
previstas em ato proprio:

I. acompanhar a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo e Recomposigéo das Aprendizagens

IIl. analisar indicadores, evidéncias e resultados educacionais;

Ill. propor estratégias de fortalecimento da alfabetizagdo e da
recomposicao das aprendizagens;

IV. elaborar relatérios e recomendag8es de acompanhamento;

V. subsidiar a tomada de decisdo da Secretaria Municipal de
Educagéo.

Paragrafo Unico. A participacdo na COMMALFA sera considerada
servico publico relevante e ndo remunerado.

Art. 23. Compete a Secretaria Municipal de Educac&o:

I. coordenar, regulamentar e acompanhar a implementagdo da
Politica;

Il. assegurar orientacdo técnico-pedagogica as unidades de ensino;
IIl. promover formagao continuada;

IV. disponibilizar, observadas as condi¢cbes administrativas e
orgcamentarias, materiais, recursos e instrumentos pedagdégicos;

V. organizar e analisar dados e indicadores educacionais;

VI. promover articulag@o entre as areas da Secretaria e com outras
politicas publicas quando necesséria a garantia do direito a
aprendizagem;

VIl. avaliar periodicamente a implementacdo e propor
aperfeicoamentos.

Art. 24. Compete as unidades de ensino:

I. realizar diagnéstico e acompanhamento continuo das
aprendizagens;

Il. incorporar as diretrizes desta Politica ao Projeto Politico-
Pedagdgico e ao Plano de Agéo;

Ill. planejar e executar estratégias de alfabetizacdo, consolidacédo e
recomposic¢ao;

IV. registrar e acompanhar as interven¢gdes e os avancos dos
estudantes;

V. promover a participacdo das familias no acompanhamento das
aprendizagens;

VI. participar das ac8es de formagdo, monitoramento e avaliacédo
promovidas pela Rede.

Art. 25. A implementacdo da Politica ocorrerd em regime de
colaboragdo com a Uni&do e o Estado do Rio de Janeiro e podera
articular-se com instituicdes publicas, universidades e demais
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parceiros, observadas as competéncias legais e as normas
aplicaveis.

CAPITULO XI DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir
orientacfes complementares necesséarias a implementacdo desta
Portaria.

Art. 27. Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela
Secretaria Municipal de Educacao, observada a legislagao vigente.
Art. 28. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

S&o Gongalo, 28 de outubro de 2026.

MAURICIO NASCIMENTO DE ALMEIDA

Secretario Municipal de Educacgéo

PORTARIA SEMED N° 51/2026

INSTITUI A COMISSAO MUNICIPAL DE MONITORAMENTO DA
ALFABETIZAGAO (COMMALFA), NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO GONGALO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 206 e 211 da Constitui¢ao
Federal, que asseguram o direito a educagdo e estabelecem o
regime de colaboragéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal
e 0s Municipios;

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), que atribui aos sistemas
de ensino a responsabilidade pela garantia da aprendizagem dos
estudantes;

CONSIDERANDO as metas e estratégias do Plano Nacional de
Educacdo e do Plano Municipal de Educacdo de Sdo Gongalo
voltadas a garantia da alfabetizagdo das criancas na idade
apropriada;

CONSIDERANDO a Lei N° 15.247/2025, que disp6e sobre o
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, com a finalidade de
garantir a alfabetizacdo das criangas naidade certa;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a politica publica de
alfabetizacdo na Rede Publica Municipal de Ensino;
CONSIDERANDO a importancia do acompanhamento sistemético
dos indicadores educacionais, das avaliagSes diagndsticas e das
praticas pedagdgicas relacionadas ao processo de alfabetizagéo;
CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulagédo entre as
diferentes instancias de gestdo da Secretaria Municipal de
Educacéo e as unidades de Ensino, visando ao monitoramento, a
avaliagdo e ao aperfeicoamento das acgdes pedagdgicas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Municipal de Monitoramento da
Alfabetizagcdo (COMMALFA), no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Sao Gongalo, com a finalidade de acompanhar,
monitorar, analisar, avaliar e subsidiar a implementagdo das
politicas, programas e acdes voltadas a alfabetizagdo na Rede
Publica Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. A Comissdo instituida por esta Portaria sera
identificada pela sigla COMMALFA, a qual podera ser utilizada em
documentos oficiais, relatorios, pareceres, atas, comunicacdes
institucionais e demais atos relacionados as suas competéncias.
Art. 2° Compete a COMMALFA:

|I. acompanhar a implementacdo das politicas municipais de
alfabetizacdo, em consonéncia com as diretrizes nacionais,
estaduais e municipais;

Il. monitorar indicadores educacionais relacionados a alfabetizagao,
especialmente aqueles referentes ao desenvolvimento das
competéncias de leitura, escrita e letramento nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental;

Ill. analisar os resultados das avaliagGes diagnésticas, formativas e
demais instrumentos de acompanhamento da aprendizagem;

IV. propor estratégias pedagogicas e de gestdo que contribuam para
o fortalecimento das agdes de alfabetizacdo na Rede Municipal de
Ensino;

V. subsidiar a tomada de decisbes da Secretaria Municipal de
Educacdo com base em evidéncias, indicadores e dados
educacionais;

VI. promover a articulagcdo entre as areas técnicas da Secretaria
Municipal de Educacgédo, as unidades escolares e demais instancias
envolvidas no processo de alfabetizagéo;
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VIl. acompanhar a execugdo das agfes previstas no Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada e em outros programas correlatos;
VIII. elaborar relatérios técnicos periédicos sobre o monitoramento
das acOes e dos resultados da politica municipal de alfabetizacéo;
IX. propor recomendagdes para o aprimoramento das praticas
pedagégicas, da gestdo pedagdgica e das agdes de formacgdo
continuada dos profissionais da educagéo.

Art. 3° A COMMALFA sera composta pelos seguintes membros:

I. Eliane Rodrigues de Melo, matricula 19.772;

Il. Rhuan do Amaral Costa, matricula 23.022;

IIl. Nivia Ramos de Jesus, matricula 18.413;

IV. Adriana Garcia Muniz, matricula 20.775;

V. Piedro Victor Garcia da Silva, matricula 24.236;

VI. Thais de Souza Fernandes, matricula 25.808;

VII. Nailine Ribeiro da Silva Amorim, matricula 21.382.

§ 1° Os membros da Comisséo poderdo ser substituidos, a qualquer
tempo, mediante designagcdo por ato da Secretaria Municipal de
Educacgéo.

§ 2° A COMMALFA reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocada por sua Presidéncia ou
por solicitacdo da maioria de seus membros.

Art. 4° A COMMALFA sera presidida pela servidora Eliane Rodrigues
Melo, matricula 19.772, representante da Subsecretaria de Agbes
Pedag6gicas, competindo-lhe:

I. convocar e presidir as reunifes da Comissao;

Il. coordenar os trabalhos e acompanhar a execugdo das
deliberacdes;

Ill. organizar a pauta das reunides;

IV. consolidar e encaminhar os relatérios, pareceres e demais
documentos produzidos pela Comissdo a Secretaria Municipal de
Educagéo;

V. promover a articulagdo entre os setores da Secretaria Municipal
de Educagéo e as unidades de ensino;

VI. representar a COMMALFA perante a Secretaria Municipal de
Educagéo e demais 6rgaos, quando designada.

Paréagrafo Unico. Nos impedimentos ou afastamentos da Presidente,
a Comissdo sera presidida por membro por ela previamente
designado ou, na auséncia de designacao, por membro indicado
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5° A COMMALFA podera convidar técnicos, especialistas,
gestores escolares, representantes de instituicdes parceiras e
demais profissionais da educacédo para participar de suas reunides,
sempre que a natureza dos assuntos em discusséo assim o exigir,
sem direito a voto.

Art. 6° A participacdo na COMMALFA constitui prestacéo de servi¢o
publico relevante, ndo remunerada, ndo ensejando o pagamento de
gratificagdo, jeton, vantagem pecuniaria ou qualquer outra forma de
remuneracgdo adicional.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2026.

MAURICIO NASCIMENTO DE ALMEIDA

Secretario Municipal de Educagéo

DECISAO DO SECRETARIO

Trata-se de requerimento formulado pela Obra Social de Apoio a
Crianga — OSAC (Filial), através do Processo Administrativo n°
13.188/2026, objetivando a celebracdo de novo Termo de Fomento
com o Municipio de Sdo Gongalo, sob o fundamento de que teria
regularizado, posteriormente, as pendéncias documentais que
motivaram sua desclassificagdo no Chamamento Puablico n°
001/SEMED/2025.

Conforme consta dos autos, a instituicdo foi desclassificada do
referido certame em razdo do descumprimento dos requisitos
previstos nos itens 2.3.14 e 5.2.2 do edital, especialmente pela
auséncia de autorizacdo de funcionamento expedida pelo Conselho
Municipal de Educacdo e de comprovante de conta bancaria
exclusiva para liberacdo dos repasses. O recurso administrativo
interposto pela entidade foi devidamente analisado e indeferido,
mantendo-se o resultado da desclassificacéo.

Submetida a questdo a Procuradoria Geral do Municipio, foi emitido
0 Parecer n® 033/PCLC/LSRL/2026, que concluiu pela inexisténcia de
fundamento juridico para reconsideragdo da desclassificagéo,
ressaltando que a apresentacao posterior da documentacédo exigida
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nédo afasta o descumprimento dos prazos e condi¢c8es estabelecidos
no instrumento convocatério.

O referido parecer esclarece que os prazos previstos no edital
possuem natureza peremptéria, de modo que sua flexibilizagdo em
beneficio de determinada instituicdo violaria os principios da
legalidade, da isonomia, da impessoalidade e da vinculagdo ao
instrumento convocatério, assegurados pela Lei Federal n°
13.019/2014.

Destaca, ainda, que o recurso administrativo anteriormente
apresentado j& foi apreciado, inexistindo previsado legal ou editalicia
que autorize a reabertura da fase de habilitagdo ou a reconsideragao
da desclassificacdo em razdo de regularizacdo documental
superveniente.

Diante do exposto, ACOLHO integralmente os fundamentos e a
conclusdo do Parecer n° 033/PCLC/LSRL/2026, fls. 239 a 247 da
Procuradoria Geral do Municipio, adotando-os como razdes de
decidir, e INDEFIRO o requerimento formulado pela Obra Social de
Apoio a Crianga — OSAC (Filial), mantendo-se os efeitos de sua
desclassificagdo no Chamamento Publico n° 001/SEMED/2025,
diante da impossibilidade de celebragcdo do Termo de Fomento
pretendido nos termos do referido certame.

Sé&o Gongalo, 16 de outubro de 2026.

MAURICIO NASCIMENTO DE ALMEIDA

Secretéario Municipal de Educagéo
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conforme fls. 262, apresentada pela ASSOCIACAO CIVIL INSTITUTO
MOVER - CNPJ. 34.043.761/0001-42, relativo a prestagdo de contas
do referido Termo.

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2026.

DIEGO ANDRADE BUSQUET

Secretario Municipal de Esporte e Lazer

FMS

DECISAO DO SECRETARIO

Trata-se de requerimento formulado pela Associacdo Assistencial
Educacional Creche Escola Renascer, através do Processo SEl
06.12046/2026-6, objetivando a celebracdo de Termo de Fomento
com o Municipio de Sdo Goncalo, no ambito do Chamamento
Publico n° 001/SEMED/2025.

Conforme consta dos autos, a instituicdo foi desclassificada do
referido certame em razdo do descumprimento dos requisitos
previstos nos itens 2.3.14 e 5.2.2 do edital, especialmente pela
auséncia de autorizagdo de funcionamento expedida pelo Conselho
Municipal de Educacdo e de comprovante de conta bancéria
exclusiva para liberacdo dos repasses. O recurso administrativo
interposto pela entidade foi devidamente analisado e indeferido,
mantendo-se o resultado da desclassificacéo.

Submetida a questdo a Procuradoria Geral do Municipio, foi emitida
a Manifestacdo n° 01/2026-2, que ratificou o entendimento da
Comissédo Especial de Sele¢do e concluiu pelo indeferimento da
participagdo da instituicdo na parceria com o Municipio, diante do
descumprimento das exigéncias estabelecidas no instrumento
convocatario.

A referida manifestacdo juridica esclarece que a Administracédo
Publica encontra-se vinculada as disposi¢des do edital, devendo
observar os principios da legalidade, da isonomia, da
impessoalidade e da vinculagdo ao instrumento convocatorio,
previstos no art. 2°, inciso Xll, da Lei Federal n° 13.019/2014.
Destaca, ainda, que o descumprimento dos requisitos editalicios
impede o prosseguimento da instituicAo no certame, ndo sendo
juridicamente admissivel afastar as exigéncias previamente
estabelecidas, sob pena de conferir tratamento diferenciado aos
participantes e comprometer a regularidade do procedimento de
selecao.

Diante do exposto, ACOLHO integralmente os fundamentos e a
conclusdo da Manifestagdo n° 01/2026-2, da Procuradoria Geral do
Municipio, adotando-os como raz8es de decidir, e INDEFIRO o
requerimento formulado pela Associacao Assistencial Educacional
Creche Escola Renascer, mantendo-se o0s efeitos de sua
desclassificagdo no Chamamento Publico n° 001/SEMED/2025,
diante da impossibilidade de celebracdo do Termo de Fomento
pretendido nos termos do referido certame.

S&o Gongalo, 16 de outubro de 2026.

MAURICIO NASCIMENTO DE ALMEIDA

Secretério Municipal De Educagéo

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
019/2024

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 2108/2024

PARTES: FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO GONGALO E
GE HEALTHCARE DO BRASIL COMERCIO E SERVICOS PARA
EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA.

OBJETO: O Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo e
reajuste de valor do Contrato n° 019/2024, pelo periodo de 12 (doze)
meses, a contar do dia 24 de outubro de 2026, tendo como prazo
final o dia 24 de outubro de 2027, com fulcro no artigo 57, inciso Il
da Lei n®8.666, de 21 de junho de 1993.

VALOR: Valor mensal de R$ 17.029,81 (dezessete mil, vinte e nove
reais e oitenta e um centavos) e o valor anual global de R$
204.357,22 (duzentos e quatro mil, trezentos e cinquenta e sete reais
e vinte e dois centavos).

PRAZQO: 12 (doze) meses, contados a partir de 24 de outubro de
2026, tendo como prazo final o dia 24 de outubro de 2027.
PROGRAMA DE TRABALHO N° 23.051.10.302.2041.2099, NATUREZA
DE DESPESA: 33.90.39.00. FONTE 1.500.1002.0000, 1.500.1002.0046,
1.600.0000.0035, 2.600.0000.0035, 1.621.0000.0040 e 2.621.0000.0040.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Se regera por toda a legislagdo
aplicavel a espécie, particularmente pelas normas gerais
consolidadas na Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, e ainda pelas
clausulas e condi¢8es previstas no Contrato Originario.

Sao Gongalo, 26 de outubro de 2026.

RAFAELLA APOLINARIO PINHEIRO

Presidente da Fundagcao Municipal de Saude

FUNASG

DESPACHO DO PRESIDENTE

Considerando andlise e conclusdo emitida pela Comisséo
Permanente de Promocg&o Funcional dos Servidores Publicos da
Guarda Municipal e Assisténcia a Saude dos Servidores do
Municipio de Sao Gongalo, DEFIRO o requerido. Segue 0 processo a
baixo relacionado:

1. PROC. SEI. N° 53.00277/2026-1- Enquadramento de Nivel para
Médio Técnico - Classe B — Referéncia I.

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

EUGENIO JOSE DA SILVA ABREU

Presidente da Fundacdo Municipal de Assisténcia a Saude dos
Servidores de Sao Gongalo — FUNASG

DESPACHO DO PRESIDENTE

Considerando andlise e conclusdo emitida pela Comissao
Permanente de Promocg&do Funcional dos Servidores Publicos da
Guarda Municipal e Assisténcia a Saude dos Servidores do
Municipio de S&o Goncalo, INDEFIRO o requerido. Segue o
processo a baixo relacionado:

1. PROC. SEI N° 53.00265/2026-9

Sao Gongalo, 27 de outubro de 2026.

EUGENIO JOSE DA SILVA ABREU

Presidente da Fundacdo Municipal de Assisténcia a Saude dos
Servidores de Sao Gongalo — FUNASG

SG - PREVI

SEMEL

EXTRATO DO TERMO DE APROVAGCAO DE PRESTACAO DE
CONTAS COM RESSALVAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 10.706/2025.

Tendo em vista o que consta nos autos e o parecer favoravel da
Secretaria Municipal de Controle Interno, aprovo a prestacdo de
contas com ressalvas oriunda do Termo de Fomento n° 001/2024,

https://do.pmsg.rj.gov.br/

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO PARA CONSIGNACAO FACULTATIVA EM
FOLHA DE PAGAMENTO

Processo Administrativo: SEI n° 28.00100/2024-2

Partes: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE SAO
GONCALO - SG PREVI, CNPJ 32.538.167/0001-05 e ITAU UNIBANCO
S.A., CNPJ 60.701.190/0001-04.

Objeto: O presente TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
CREDENCIAMENTO tem por objeto alteragdes da CLAUSULA
TERCEIRA — DAS OBRIGACOES do Termo de Credenciamento com
0 acréscimo dos itens 3.4, 3.5 e 3.6.

Nimero e data do empenho da despesa: Ndo ha despesa.
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Valor global do contrato: Nao ha despesa.

Valor a ser pago no exercicio corrente e em cada um dos
subsequentes, se for o caso: Nao ha despesa.

Data de assinatura: 28 de outubro de 2026.

Base Legal: Art. 12 da Portaria SG PREVI N° 034/2023 e normas
gerais de direito administrativo.

Dotagdo Or¢camentéaria: Nao héa despesa.

Sé&o Gongalo, 28 de outubro de 2026.

MARCELLE CIPRIANI DE ALMEIDA

Presidente do SG-PREVI

Portaria n® 016/2021

Mat. 014

CMSs

RESOLUGCAO N° 025/CMS-SG/2026

DISPOE SOBRE A REVOGAGAO DA RESOLUGAO N° 024/CMS-
SG/2026.

O PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
GONCALO, no uso de suas competéncias legais e regimentais,
conferidas pela Lei Federal n° 8.080/1990, pela Lei Federal n°
8.142/1990, pela Resolugdo CNS n° 453/2012 e pela legislagdo
municipal pertinente.

CONSIDERANDO a necessidade de adequacgdo dos procedimentos
normativos e administrativos do Conselho Municipal de Saude de
Sao Gongalo;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenéario do Conselho Municipal
de Saude de S&o Gongalo, em reunido realizada em 28 de outubro
de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar integralmente a Resolugdo n° 024/CMS-SG/2026,
publicada no Diario Oficial do Municipio de Sdo Gongalo em 21 de
outubro de 2026.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Sé&o Gongalo, 28 de outubro de 2026.

JOZILDO RODRIGUES DE SOUZA

Presidente do CMS-SG
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Restaurada dos Ultimos Tempos; Igreja Assembleia de Deus Nova
Uncéao; Igreja de nova Vida Ministério Apostoélico; FIKAM; Instituto
Alécio Emerick; Grupo Amarantes de Apoio a Portadores de
Hepatite; ISAV; ISAPEA; AMOR; Clinica Zerbini; Gabinete do
Prefeito; Secretaria de Saude; Maternidade Municipal Dr. Méario
Niajar; AFANSIR; SINEESPAC; ATSP; SINTSAUDE/RJ; SINTRASEF.
INFORMES GERAIS: Concluidas as matérias constantes da pauta, o
Presidente abriu espaco para os informes gerais e demais
comunicagdes de interesse do Conselho Municipal de Saide. Nao
havendo outros assuntos a tratar, o Presidente, Jozildo Rodrigues
de Souza, agradeceu a presenca e a participacdo de todos,
declarando encerrada a reunido as 11 horas. Para constar, eu,
Angélica Maria Machado Cruz, Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saide de Sao Gongalo, lavrei a presente ata, que, ap6s
lida e aprovada, seguird para os devidos registros e
encaminhamentos institucionais.

Sao Gongalo, 28 de outubro de 2026.

ANGELICA MARIA MACHADO CRUZ

Secretéria Executiva do CMS-SG

JOZILDO RODRIGUES DE SOUZA

Presidente do CMS-SG

CMEL

ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 28 DE
OUTUBRO DE 2026.

Aos vinte e oito dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e
seis, as 10 Horas, reuniu-se extraordinaria do Conselho Municipal
de Saude de S&do Gongalo, no auditério da Secretaria Municipal de
Saude de S&do Gongalo, para apreciagdo e deliberagdo das matérias
constantes da pauta previamente estabelecida. A reunido foi
presidida pelo Presidente do Conselho Municipal de Salde, Jozildo
Rodrigues de Souza, que, ap6s cumprimentar os conselheiros
presentes e constatada a existéncia de quérum regimental, a saber;
Associagcdo das TradicGes Brasileira — Eidmar (online); AMAC -
Carlos Alberto (online); Igreja Restaurada dos Ultimos Tempos -
Simdes (online); Igreja Assembleia de Deus Nova Uncéo - Jozildo
Rodrigues (presencial); Igreja de nova Vida Ministério Apostélico —
Cicero Amorim (presencial); FIKAM - Saulo Daniel (presencial);
Instituto Alécio Emerick — André Emerick (online); Grupo Amarantes
de Apoio a Portadores de Hepatite — Claudio Costa (presencial);
ISAV - Leandro Nazareth (online); ISAPEA - Carlos augusto; AMOR
— Jéssika Carla (online); Clinica Zerbini — Savio Oliveira (Presencial);
Gabinete do Prefeito — Gilson Andrade (presencial); Secretaria de
Salude - Kétia soares (online); Maternidade Municipal Dr. Méario
Niajar — Marcio Lucas (presencial); AFANSIR - Carlos Cortez
(presencial); SINEESPAC - Rozinézio Afonso (online); ATSP -
George Luis (presencial); SINTSAUDE/RJ - Lia Ménica (online);
SINTRASEF - Haroldo Vicente (presencial), declarou abertos os
trabalhos. Em seguida, passou a palavra ao Secretario-Geral do
Conselho, Haroldo Vicente, que procedeu a leitura da pauta da
reunido extraordinaria, composta por dois itens. ITEM | -
APRECIACAO E DELIBERAGAO SOBRE A REVOGAGAO DA
RESOLUCAO N° 024/CMS-SG/2026. O Secretario-Geral realizou a
leitura do primeiro item da pauta, referente a apreciagdo e
deliberacéo sobre a revogagcdo da Resolugdo n° 024/CMS-SG/2026,
que aprovou o Regimento Interno do Férum Eleitoral do Conselho
Municipal de Saide de S&o Goncalo. Apds a leitura, o Presidente
abriu espaco para manifestacdo dos conselheiros e discussdo da
matéria. Encerradas as consideragdes, a proposta foi submetida a
votagdo do Plenario, sendo aprovada por vinte votos a favor, a
saber; Associacdo das Tradigcdes Brasileira; AMAC; Igreja
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ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER - CMEL

Aos vinte e cinco do més de agosto do ano de dois mil e vinte e
seis, as dez horas e vinte e seis minutos, nas dependéncias do
Embaixadores Social Clube, sede da Secretaria Municipal de
Esporte e Lazer — SEMEL. Situado a Rua Maria Fonseca, n° 60, bairro
Camaréo, no Municipio de Sdo Gongalo, Estado do Rio de Janeiro,
realizou-se, de forma presencial, a 32 Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Esporte e Lazer — CMEL. Estiveram
presentes os seguintes conselheiros: Diego Andrade Busquet
(Presidente), representante da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer — SEMEL; Caroline Busson da Silva (Secretaria Executiva do
CMEL); Capitulino Gomes da Silva Filho e Fabiana da Cunha
Almeida, representantes da Federacdo de Kickboxing do Estado do
Rio de Janeiro — FKBERJ; Erika Lobo da Silva, representante do
Conselho Regional de Educagdo Fisica da Primeira Regido -
CREF/1; Bethania Goulart Campos Paiva, representante do Ser
Educagédo Infantil Ltda; Milene de Oliveira Costa, representante da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS; Bruno
Nascimento de Freitas, representante da Secretaria Municipal de
Saude e Defesa Civil — SEMSADC; Andréa dos Santos Vianna e
Roberto Carlos de Souza Chagas, representantes da Secretaria
Municipal de Educacdo - SEMED e Luciano Agrize Zurutuza,
representante da Fundacdo Municipal de Arte e Lazer (FAELSG).
Aberta a sessd@o, o Presidente iniciou a reunido com a leitura da ata
da 22 Reunido Ordinéria realizada em 30 de junho de 2026, a qual foi
aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes.
Destacando a auséncia dos Conselheiros e representantes da
Subsecretaria Municipal de Fiscalizagdo da SEMEL, Jorge Terthius
Guimarées esta de por motivo de salde, em razdo de procedimento
médico, encontrando-se de atestado e a suplente Ana Maria do
Amaral, informou que compareceria a reunido, porém precisou
retornar no trajeto devido a um problema com sua mae
representante da Subsecretaria de Fiscalizagdo da SEMEL; Felipe
Silva de Souza, representante do Embaixadores Social Clube,
auséncia justificada por motivo de ordem pessoal, conforme
informado  previamente; Fabio Leonardo Cardoso Loreti,
representante do Instituto FELP, foi informado que o seu pai estaria
na emergéncia e o seu suplente Clevio Alves Neto, compareceria a
reunido, porém, até o momento do registro, ndo havia chegado;
Murilo Martins de Oliveira Janior, representante da Academia Arte
Brasil de Sdo Goncalo Ltda, auséncia registrada, sem justificativa
informada durante a reunido e sua suplente Thayane Cardoso de
Oliveira, auséncia registrada, sem justificativa informada durante a
reunido. Dando inicio aos assuntos gerais, o presidente abriu
espago para que 0S presentes apresentassem sugestdes, assuntos
para inclusdo em pauta ou possiveis deliberagdes. Na oportunidade,
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parabenizou o representante da FKBERJ, Capitulino Gomes, por ter
sido o primeiro a receber o certificado emitido pelo Conselho,
destacou que a instituicdo concluiu o processo de certificacdo e se
encontra apta, no ambito municipal, a dar prosseguimento aos
procedimentos  administrativos pertinentes, conforme as
competéncias e exigéncias aplicaveis. Em seguida, apresentou o
certificado aos demais conselheiros. Na sequéncia, retomou o
assunto referente a confecgdo dos crachas de identificagdo dos
membros do Conselho. Informou que havia solicitado o envio das
fotografias dos conselheiros para viabilizar a confecgdo das
respectivas carteirinhas, com o objetivo de garantir a identificacao
pessoal de cada integrante. Questionou se houve algum andamento
quanto a solicitacdo. Em seguida, considerando a existéncia de
quérum, o presidente propds a aprovagdo da possibilidade de
realizacdo das futuras reunides do Conselho em formato on-line ou
hibrido, mediante o envio prévio de link no grupo de comunicagéo
dos conselheiros. Esclareceu que a proposta tem como finalidade
facilitar a participagdo dos membros, reduzir dificuldades de
deslocamento e assegurar maior flexibilidade, especialmente em
situagc6es que dificultem a presenca fisica. Foi esclarecido que a
adogéo do formato on-line ou hibrido ndo excluird a possibilidade
de reunides presenciais, ficando a modalidade de cada encontro
definida previamente, conforme a necessidade. Também foi
mencionada a possibilidade de registro das presencas durante a
reunido virtual, mediante identificagdo verbal dos participantes e da
instituicdo que representam, bem como a gravagdo dos encontros
para fins de registro. Durante a discussdo, foi ressaltada a
necessidade de verificar o Regimento Interno do Conselho, a fim de
confirmar a inexisténcia de impedimentos para a adogdo dos
formatos propostos e estabelecer os procedimentos necessérios a
sua implementagcdo. Submetida a proposta a apreciacdo dos
presentes, os representantes manifestaram-se favoravelmente a
possibilidade de realizagdo de futuras reuniées em formato on-line
ou hibrido. O presidente informou que a deliberagao seria registrada
em ata, ficando a implementagdo condicionada a verificagdo das
disposicdes regimentais e a organizagcdo da estrutura necessaria.
Ap6s as manifestagdes, ndo havendo outros assuntos a tratar, o
presidente consultou os presentes sobre a existéncia de novos
apontamentos ou comunicados. Ndo havendo novas manifestagoes,
agradeceu a participacao de todos e declarou encerrada a sesséo as
dez horas e cinquenta minutos. Para constar, foi lavrada a presente
ata, que apos lida e aprovada, serd assinada pelos conselheiros
presentes.

DIEGO ANDRADE BUSQUET

Presidente do Conselho Municipal de Esporte e Lazer - CMEL
CAROLINE BUSSON DA SILVA

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Esporte e Lazer -
CMEL

CORRIGENDA DA RESOLUQAO N° 008/CMEL/2026.

Publicado no "Diario Oficial Eletrénico" em 05 de agosto de 2026.
Onde se |é: ..., periodo de julho de 2026 a 2027, ...

Leia-se: ..., periodo de julho de 2026 a 2028, ...

S&o Gongalo, 28 de outubro de 2026.

DIEGO ANDRADE BUSQUET

Presidente do Conselho Municipal de Esporte e Lazer - CMEL

COMDEPISG

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO) 28/09/2026 DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA DE SAO GONGALO - COMDEPISG

Aos vinte e oito dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis,
as quatorze horas, na Sala dos Conselhos, situada na Rua Dr.
Porciancula, n° 395, Venda da Cruz, Sdo Gongalo/RJ, realizou-se a
Assembléia Geral Ordinaria do Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Idosa de S&do Gongalo — COMDEPISG. Estiveram
presentes Petrucia Maria Bento, representante da SEMAS; Eduardo
Francisco Goldstein Rebello, representante da SEMEL; Sénia Maria
Lopes Figueiredo, representante do Movimento de Mulheres;
Gracielle Gongalves Rodrigues Viana, representante da SEMSA;
Christielen R. de Queiroz, representante da SEMED; Zilda da Rosa
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Silva, suplente representante do Movimento de Mulheres; e a
Secretéaria Executiva, Juliana Regina Nogueira Machado. Constatada
a presenca de 06 (seis) Conselheiros, sendo 05 (cinco) titulares e 01
(um) suplente, foi verificada a presenca necesséria para a instalagao
e realizacdo dos trabalhos, observando-se o disposto no Art. 9° do
Regimento Interno. Dessa forma, os trabalhos foram iniciados, com
a apresentagdo da pauta da reunido e, na sequéncia, realizadas as
discussdes pertinentes. A reunido foi conduzida pela Secretaria
Executiva, em razdo da auséncia da Presidéncia e da Vice-
Presidéncia do Conselho, observando-se, quanto a substituicdo e
representagdo em casos de auséncia ou impedimento dos membros
da Diretoria, as disposi¢cOes previstas no Regimento Interno do
COMDEPISG. Registra-se que a Secretaria Executiva atuou na
conducgao e organizagdo administrativa dos trabalhos, cabendo aos
06 (seis) Conselheiros presentes, enquanto Plenario, a apreciacéo,
discussdo, votacdo e deliberacdo das matérias submetidas a
reunido, ficando as respectivas decis6es consignadas na presente
Ata. Na sequéncia, a Conselheira Christielen R. de Queiroz foi
apresentada pela Secretaria Executiva, que informou ter recebido,
na presente data, e-mail encaminhado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, contendo a indicagdo dos novos representantes da
referida Secretaria junto ao COMDEPISG. A Conselheira Sra. Zilda
da Rosa Silva manifestou-se acerca da participagdo da sociedade
civil no Conselho, ressaltando a necessidade de uma maior
participagdo dos Conselheiros nas reunifes, com o objetivo de
contribuir para o andamento das atividades e o fortalecimento dos
trabalhos desenvolvidos pelo COMDEPISG. Em seguida, os
Conselheiros presentes discutiram a possibilidade de realizacdo das
reunides de forma on-line, manifestando, de maneira geral,
preferéncia pela realizacdo dos encontros de forma presencial. No
entanto, foi levantada a questédo referente a localizagdo do atual
espago destinado as reunides, sendo solicitada a viabilizagdo de um
local mais préximo ao Centro de Sdo Gongalo, que possibilite maior
facilidade de acesso aos Conselheiros. Durante a discussdo, os
Conselheiros presentes manifestaram, de forma unéanime, interesse
na possibilidade de utilizacdo do espa¢o da Instituicdo Amor ao
Préximo, onde anteriormente eram realizadas as reunifes, por
considerarem que o local apresenta maior facilidade de acesso para
0s participantes. Diante da solicitacdo apresentada, a Secretaria
Executiva informou que levara a questdo a Presidéncia e a Vice-
Presidéncia do COMDEPISG, bem como verificara junto aos demais
Conselheiros a possibilidade de utilizagdo do referido espago, para
posterior apreciagédo e votacdo, caso seja possivel a realizagcdo das
reunides no local mencionado. Na pauta referente as fiscalizagdes, o
Conselheiro Eduardo Francisco Goldstein Rebello relatou situagéo
vivenciada durante atividade de fiscalizagdo, informando que ele e a
Conselheira Nathalia estiveram em situacdo de risco em razdo da
presenca de tréfico local. Ressaltou que, diante das circunstancias
encontradas, nem sempre € possivel realizar as visitas de
fiscalizacdo, destacando os momentos de apreensdo vivenciados
durante essas atividades. Informou, ainda, que, no momento, em
razdo de sua condicdo de salde, encontra-se impossibilitado de
realizar visitas de fiscalizacdo. Dando prosseguimento a reunido, a
Conselheira Petrucia procedeu a leitura da Ata da Assembléia Geral
Ordinaria (AGO) realizada no dia 27/07/2026 e da Ata da Assembléia
Geral Ordinéaria (AGO) realizada no dia 31/08/2026. Apés a leitura, as
referidas Atas foram submetidas a apreciacdao dos Conselheiros
presentes, sendo aprovadas por todos. Nada mais havendo a tratar,
a reunido foi encerrada as quinze horas e quarenta minutos. A
presente Ata, ap0s lida e aprovada pelos presentes, foi subscrita
por mim, Juliana Regina Nogueira Machado, Secretaria Executiva do
COMDEPISG, e seréa assinada pelos Conselheiros presentes, para os
devidos fins.

CINTHIA VIGNERON WEBER

Presidente

CPPF

PROCESSO SEI! N° 03.06150/2026-9

Servidor Sandro Cardoso Damasceno, matricula 21.654.

Ap6s analise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu pelo DEFERIMENTO do requerido,
visto que o servidor cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocé&o Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.
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PROCESSO SEI N° 03.06235/2026-7

Servidora Angelica Ramos Marins de Oliveira, matricula 23.427.
Ap6s andlise do pedido de reconsideragdo protocolado pela
servidora, esta comisséo decidiu pelo DEFERIMENTO do requerido,
visto que a servidora cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocao Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.06616/2026-5

Servidor Mauricio Luiz Monteiro de Jesus, matricula 20.310.

Ap6s andlise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu pelo INDEFERIMENTO do requerido,
visto que o servidor ndo cumpre todos 0s requisitos necessarios
para Promocé&o Funcional, estando em desacordo com os artigos 69
e 74 da Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04206/2026-7

Servidor Eliezio Martins da Silva, matricula 14.607.

Ap6s andlise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu por manter o INDEFERIMENTO do
requerido, visto que o servidor ndo cumpre todos 0s requisitos
necessarios para Promog¢do Funcional, estando em desacordo com
os artigos 69 e 74 da Lei 1.416/2022.

S&o Gongalo, 27 de outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04126/2026-1

Servidor Leonardo Fernandes da Rocha Tavares, matricula 23.437.
Ap6s andlise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu pelo_DEFERIMENTO do requerido,
visto que o servidor cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocé&o Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04802/2026-5

Servidor Alexandre Pourchet, matricula 14.498.

Ap6s analise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu pelo INDEFERIMENTO do requerido,
visto que o servidor ndo cumpre todos os requisitos necessarios
para Promogéo Funcional, estando em desacordo com os artigos 69
e 74 da Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04361/2026-9

Servidora Nidia Maria Pedroso Feitosa, matricula 16.293.

Ap6s andlise do pedido de reconsideragdo protocolado pela
servidora, esta comisséo decidiu pelo_ DEFERIMENTO do requerido,
visto que a servidora cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocéo Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.05470/2026-2

Servidora Ursula Denecke Marinari Rodrigues, matricula 22.352.
Ap6s andlise do pedido de reconsideragdo protocolado pela
servidora, esta comisséo decidiu por manter o INDEFERIMENTO do
requerido, visto que o servidor ndo cumpre todos os requisitos
necessarios para Promog¢do Funcional, estando em desacordo com
os artigos 69 e 74 da Lei 1.416/2022.

Sé&o Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04390/2026-5

Servidor Leo de Andrade Silva, matricula 21.262.

Ap6s analise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comissédo decidiu por manter o INDEFERIMENTO do
requerido, visto que o servidor ndao cumpre todos 0s requisitos
necessarios para Promog¢ao Funcional, estando em desacordo com
os artigos 69 e 74 da Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.03958/2026-1

Servidora Raquel Moura Magalhdes Bastos, matricula 22.275.

ApoOs analise do pedido de reconsideragcdo protocolado pela
servidora, esta comisséo decidiu pelo DEFERIMENTO do requerido,
visto que a servidora cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocao Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.

S&o Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

PROCESSO SEI N° 03.04820/2026-3

Servidor Davi Cerqueira, matricula 20.865.

Ap6s analise do pedido de reconsideracdo protocolado pelo
servidor, esta comissédo decidiu por manter o INDEFERIMENTO do
requerido, visto que o servidor ndo cumpre todos os requisitos
necessarios para Promog¢ao Funcional, estando em desacordo com
os artigos 69 e 74 da Lei 1.416/2022.

S&o Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente

https://do.pmsg.rj.gov.br/

PROCESSO SEI N° 03.03796/2026-1

Servidor Alexandre Esteves Gomes dos Santos, matricula 23.429.
Apb6s andlise do pedido de reconsideragcdo protocolado pelo
servidor, esta comisséo decidiu pelo_DEFERIMENTO do requerido,
visto que o servidor cumpre todos 0s requisitos necessarios para
Promocé&o Funcional, estando de acordo com os artigos 69 e 74 da
Lei 1.416/2022.

Sao Gongalo, 27 de Outubro de 2026

THAIS GUIMARAES DE OLIVEIRA

Presidente



Continuacao do D.O.E. em 29/10/2026

Exonera a pedido:
a contar de 29 de outubro de 2026, CAMILLA RODRIGUES
DE SOUZA - Mat.: 127242, do cargo em comissao de
Diretor Administrativo - Simbolo CC-2, da(o) Secretaria
Municipal de Administracao.

Port. n? 1660/2026

Exonera:

a contar de 29 de outubro de 2026, os servidores abaixo
relacionados, do cargo em comissdao de Chefe de
Departamento de Gestao Educacional - Simbolo CC-1,
da(o) Secretaria Municipal de Educacao.

MAT. NOME

127459 ROMILDA PALTRINIERI LISBOA

130743 DENIS DA SILVA MARQUES

130789 ALEXANDRE DA SILVA

131171 RILSON ARAUJO RIBEIRO JUNIOR
132229 ELISANGELA MOURA ASSIS
132346 DACIO COIMBRA PESSIO
Port. n2 1661/2026
Nomeia:

a contar de 29 de outubro de 2026, os servidores abaixo
relacionados, para exercerem o cargo em comissao de
Chefe de Departamento de Gestdao Educacional- Simbolo
CC-1, na(o) Secretaria Municipal de Educacao.

NOME/CPF EM SUBSTITUICAO MAT.

ADRIANA DE OLIVEIRA GERMANO /
112, %% Kk%.Q7

FABIANA RODRIGUES DOS SANTOS /
082 ¥k skk ()]

IAGO VINICIUS FERREIRA MEDEIROS /
172, %% Hk%.]1 8

ISAIAS TITO DE ALMEIDA / 172 ¥** ***.18 ALEXANDRE DA SILVA 130789

sokok ook
JOC;RGEANE DOS SANTOS GARCIA / 156.%**, DENIS DA SILVA MARQUES 130743

KAWAN CARLOS MENEZES CARVALHO /
189.***.***_76
Port. n? 1662/2026
Exonera:
a contar de 29 de outubro de 2026, SANY DA SILVA
MEDEIROS - Mat.: 130539, do cargo em comissao de
Diretor de Comunicacdo - Simbolo CC-2, da(o) Secretaria
Municipal de Comunicacao Social.
Port. n2 1663/2026
Nomeia:
a contar de 29 de outubro de 2026, BERNARDO MAIA DE
FREITAS GOMES - CPF: 191.** **.09, para exercer o cargo
em comissao de Diretor de Comunicacao - Simbolo CC-2,
na(o) Secretaria Municipal de Comunicacao Social, em
substituicao a Sany da Silva Medeiros - Mat.: 130539.
Port. n2 1664/2026
Nomeia:
a contar de 29 de outubro de 2026, SANY DA SILVA
MEDEIROS - Mat.: 130539, para exercer o cargo em
comissao de Gerente de Governanca e Apoio a Gestao -
Simbolo CC-3, na(o) Secretaria Municipal de Comunicacao
Social.
Port. n? 1665/2026
Exonera:
a contar de 29 de outubro de 2026, EMILLYN SANTANA DE
OLIVEIRA - Mat.: 129614, do cargo em comissao de Chefe
de Departamento - Simbolo CC-1, da(o) Secretaria
Municipal de Fazenda.
Port. n? 1666/2026
Nomeia:
a contar de 29 de outubro de 2026, EMILLYN SANTANA DE
OLIVEIRA - Mat.: 129614, para exercer o cargo em
comissao de Diretor Administrativo - Simbolo CC-2, na(o)
Secretaria Municipal de Fazenda.
Port. n2 1667/2026
Nomeia:
a contar de 29 de outubro de 2026, JULIANA BARCELLOS
FELIX - CPF: 119.%* ***.00, para exercer o cargo em
comissdo de Chefe de Departamento - Simbolo CC-1, na(o)
Secretaria Municipal de Fazenda.
Port. n2 1668/2026

CORRIGENDA DA PORTARIA N2 1558/2026
Publicado no "Diario Oficial Eletrénico" em 14 de outubro

ELISANGELA MOURA ASSIS 132229

ROMILDA PALTRINIERI LISBOA  [127459

DACIO COIMBRA PESSIO 132346

RILSON ARAUJO RIBEIRO JUNIOR|131171

de 2026.
Onde se lé:...

NOME / CPF EM SUBSTITUICAO | MAT.
ALEX DE PAULA BRITO / 095 *#* #x%.27 RENAN DE ALMEIDA VIEGAS|132199
Leia-se:...

NOME / CPF

EM SUBSTITUICAO

MAT.

ALEX DE PAULO BRITO / 146.*** ***.08

RENAN DE ALMEIDA VIEGAS

132199

D.O.E. - 29/10/2026
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